
Formulaire de candidature CA – APE - SEG 
 

La réunion se tiendra en ligne et débutera à 19h. Nous élirons entre 5 et 9 directeurs pour former le 
nouveau conseil. Si vous désirez déposer votre candidature, veuillez remplir et signer ce formulaire et le 
soumettre par courriel strictement à ape.seg.pionniers@gmail.com avant le 5 octobre, 2021, à 23h59. 
 
Par la présente, je désire soumettre ma candidature pour l’élection des postes de directeurs au sein de 
la Société d’Éducation Gareau. 
 
Nom du candidat : _____________________________________________________________________ 
 
Adresse complète : _____________________________________________________________________ 
 
Numéro de téléphone : ____________________ Courriel : _____________________________________ 
 
Nom de mon/mes enfant(s) : _____________________________________________________________ 
 
Nom du professeur de mon enfant ou numéro de division : _____________________________________ 
 
Décrivez pourquoi vous désirez être élu(e) comme directeur/rice de la SEG : Que sont vos intérêts par 
exemple et/ou vos habilités/talents qui seraient un atout au sein du CA? 
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

Province of British Columbia - Society Act Constitution and Bylaws of the SEG 
PART 14 - CODE OF CONDUCT 
● The Society is not a forum for the discussion of individual school personnel, students, parents or other individual members 

of the school community. 
● A Director who is approached by a parent with a concern relating to an individual is in a privileged position and must treat 

such discussion with discretion, protecting the confidentiality of the people involved. 
● A parent who accepts a position as a Director of the Society shall: 

● uphold the Constitution and Bylaws, policies and procedures of the Society; 
● perform his/her duties with honesty and integrity; 
● work to ensure that the well-being of the students is the primary focus of all decisions; 
● respect the rights of all individuals; 
● take direction from the members, ensuring that representation processes are in place; 
● encourage and support parents and students with individual concerns to act on their own behalf and provide 

information on the process for taking forward concerns; 
● work to ensure that issues are resolved through due process; 
● strive to be informed and only pass on information that is reliable and correct to the best of his or her knowledge; and 
● espect all confidential information 

 
Je comprends et j’accepte le code de conduite de la SEG. 
 

Signature du candidat      Signature d’un appuyeur / membre  
Date:        Date : 


